Fiche mission : 
contrat en alternance 2022-2023

À propos de l’alternance à la Faculté de droit

Accueillir un alternant est un engagement.
L’employeur s’engage notamment à :
· intégrer l'alternant ;
· assurer à l'alternant une formation méthodique et complète ;
· accompagner l’alternant dans le développement de ses compétences ;
· formaliser le suivi ;
· assurer le lien avec la Faculté de droit (avec le tuteur pédagogique de l'alternant).
Avant d’établir un contrat d’alternance (en apprentissage ou en professionnalisation) merci de vérifier l’admissibilité du candidat dans la formation souhaitée.

Coordonnées de l’étudiant

Nom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Date de naissance : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Adresse électronique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Téléphone (facultatif) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Formation envisagée en 2022-2023 : 
☐ Licence professionnelle métiers du notariat
☐ Licence professionnelle administration et management public
☐ Master 2 droit des affaires, parcours droit et contentieux des entreprises
☐ Master 2 droit privé, parcours droit du dommage corporel
☐ Master 2 droit public, parcours Juriste conseil des administrations publiques
☐ Master 2 droit public, parcours Métiers et Droit du Développement Durable de la Montagne
☐ Master 2 droit notarial

Coordonnées du maître d’alternance en entreprise/collectivité

Nom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Fonction : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Adresse électronique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Numéro de téléphone : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Contact administratif en entreprise/collectivité (si différent du maître d’alternance)

Nom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Fonction : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Adresse électronique : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Numéro de téléphone : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

A propos de l’entreprise/collectivité

Raison sociale : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Adresse : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
SIRET : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


A propos du poste proposé à l’étudiant

Type de contrat :
☐ Contrat d’apprentissage
☐ Contrat de professionnalisation 
Fonction : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Localisation du poste : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Missions principales : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Missions secondaires : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Niveau de responsabilité dans la conduite des missions (degré d’autonomie, périmètre de responsabilité) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Conditions d’accueil et d’encadrement mises en œuvre durant l’année d’alternance :
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.
Date de début du contrat (envisagée) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
Date de fin du contrat (envisagée) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
Compétences visées à la fin de l’alternance : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


Envoi du formulaire complété
Pourriez-vous envoyer ce document complété à l’enseignant responsable de la formation choisie par l’étudiant : 
· Christophe.Broche@univ-smb.fr / LP métiers du notariat.
· David.Bailleul@univ-smb.fr et Laura.Regairaz@univ-smb.fr / LP administration et management public.
· Polina.Cazals@univ-smb.fr/ M2 droit des affaires, droit et contentieux de l’entreprise.
· Johann.Le-Bourg@univ-smb.fr / M2 droit notarial.
· Marie.Courreges@univ-smb.fr et sandrine.andre-pina@univ-smb.fr / M2 droit public, juriste conseil des administrations publiques.
· Laurence.Clerc-Renaud@univ-smb.fr / M2 droit privé, droit du dommage corporel.
· Jean-Francois.Joye@univ-smb.fr / M2 droit public, métiers du droit et du développement durable de la montagne.
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